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Добрый день, уважаемые друзья  
и коллеги!  

 
 

Мы открываем наш форум «Единство 
народов, созидательный труд и служение 
Отечеству – опора России». Открытие 
происходит в период памятных дат мая: Дня 
Весны и Труда, а также Дня Победы, 
священного для людей всех поколений. 
Поздравляю вас с этими знаменательными 
датами. Желаю всегда быть достойными 
гражданами нашей огромной страны  
и трудиться на благо Отечества. Помните о 
подвиге предков, подаривших нам мир, и 
равняйтесь на них. 

81 год назад была одержана победа в 
Великой Отечественной войне. Казалось бы, 
надо навечно забыть, похоронить войну, но 
память наша не даёт этого сделать. Это 
праздник, который соединил в себе радость и 
скорбь, гордость за нашу историю и 
искреннюю печаль о многочисленных 
жертвах войны. 
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Память о войне – это, прежде всего – 
память о людях. Пройдут года, десятилетия, 
немало ярких и важных событий произойдет в 
жизни народа, но легендарный подвиг – 
Победа в Великой Отечественной войне – 
навсегда останется в нашей памяти. 

По решению Президента Российской 
Федерации Владимира Владимировича 
Путина 2026 год проходит под знаком 
единства народов России. Владимир 
Владимирович отметил следующее: «Нас 
всегда объединяло стремление всё сохранить 
– нашу общую землю, наши семьи, нашу 
культуру, наши традиции. Такое единство 
является самым мощным и самым сильным. 

Сегодня, когда наши бойцы, наши герои 
на линии фронта, в зоне специальной военной 
операции, несмотря на разное этническое 
происхождение, несмотря даже на разницу 
в религии, обращаются друг к другу: «Брат!» 
И это очень дорогого стоит. Это 
и подчёркивает наше непобедимое единство. 
Это именно то, что лежит в основе наших 
достижений в самых разных областях 
и наших побед». 
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В преддверии Года единства народов 
России принята Стратегия государственной 
национальной политики до 2036 года, цель 
которой – обеспечение единства 
многонационального народа Российской 
Федерации при сохранении и 
укреплении культурного многообразия, 
согласия между религиями.  

Активное участие в реализации Стратегии 
принимает «Трудовая доблесть России». 
Члены организации стремятся вести 
просветительскую миссию по 
консолидации общества, трудовому и 
патриотическому воспитанию молодежи.  

Наше центральное правление, 
региональные и местные отделения 
организуют различные мероприятия, 
проводят уроки, беседы, встречи с 
подрастающим поколением. Такие 
события формируют учебные   навыки, 
умения, развивают волевые качества, 
психологическую готовность  
к преодолению трудностей, 
ответственность, взаимопомощь, 
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воспитывают такие качества личности как 
долг, честь, дисциплина, патриотизм. 

 Здесь можно отметить активную работу 
региональных отделений Республики 
Татарстан, Республики Мордовия, 
Удмуртской Республики, Калининградской 
области, местных отделений городов 
Новороссийска, Темрюка, Медыни, 
Набережных Челнов, Лениногорска.  

Патриотизм, общая ответственность 
за судьбу Родины во все времена сплачивали 
наш народ. Нам нужно беречь, развивать 
и защищать эти традиции, жёстко реагировать 
на попытки подорвать, ослабить основы 
конституционного строя России. 

24 февраля на Коллегии ФСБ России 
Президент дал указание и впредь жёстко 
пресекать преступную деятельность тех, кто 
пропагандирует идеи русофобии, 
ксенофобии, религиозной нетерпимости и тем 
самым пытается расколоть наше общество. 

Выступая на съезде Федерации 
независимых профсоюзов России, Президент 
России Владимир Путин назвал поддержку 
людей труда стратегической задачей и 
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подчеркнул, что именно они создадут сильное 
будущее России. 

«Сильное, суверенное будущее России 
создается руками людей, только так. Теми, 
кто ежедневно напряженно трудится – в цехах 
и на сборочных линиях, в полях и в шахтах,  
в конструкторских бюро и научных центрах,  
в учебных классах или в медицинских 
кабинетах. Защита интересов граждан, людей 
труда, повышение достатка и благополучия 
их семей – это ключевая стратегическая 
задача, важнее ничего нет».  

В последние годы в России значительно 
вырос престиж рабочих специальностей и их 
востребованность на рынке труда. Об этом  
заявил Владимир Владимирович Путин  
в поздравлении по случаю  
85-летия создания системы среднего 
профессионального образования. 

Глава государства отметил, что Россия по 
праву гордится историей профессионального 
образования в стране, его традициями, а также 
многими поколениями представителей 
рабочих профессий. В Российской Федерации 
сложились целые трудовые династии, 
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которые внесли значимый вклад в социально-
экономическое развитие страны, укрепление 
её промышленного и индустриального 
потенциала. 

Накануне мы отметили праздник Весны и 
Труда. Труд – это основа нашего 
существования. Каждый день мы вкладываем 
свои усилия в работу, учёбу или другие виды 
деятельности. Труд не только обеспечивает 
нас средствами к существованию, но и 
формирует наш характер, развивает наши 
способности и навыки. В труде мы учимся 
преодолевать трудности, быть терпеливыми и 
целеустремлёнными. В моём родном городе 
Медыни – столице мёда, как я называю,  
по инициативе руководителя местного 
отделения «Трудовой доблести России», 
Главы города Николая Васильевича Козлова 
мы установили скульптурное изображение 
пчелы как символу трудолюбия. Такие 
символы труда мы разместили и на 
территории нашего штаба в Москве. 

Настоятельная потребность трудиться, 
выработанная с годами привычка к труду, 
превращают результаты труда во внутреннее 
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вознаграждение, приносящее человеку 
чувство удовлетворенности и мотивирующее 
его на дальнейшее увеличение эффективности 
своего труда. И здесь мы с полным правом 
можем говорить о том, что такое отношение  
к труду – плоды правильного 
патриотического воспитания. 

Однако труд сам по себе не всегда 
приносит желаемый результат. Именно здесь 
на сцену выходит наставничество. 
Наставник — это не просто опытный коллега, 
а человек, который делится своими знаниями 
и опытом, помогает нам расти и развиваться. 
Через наставничество мы получаем ценные 
советы, поддержку и мотивацию. 

Наставник показывает нам путь к успеху, 
учит нас избегать ошибок и находить решения 
в сложных ситуациях. Благодаря 
наставничеству быстрее осваиваются новые 
навыки и достигаются поставленные цели. 
Это двусторонний процесс: наставник 
передаёт свой опыт, а обучаемые, в свою 
очередь, приносят свежие идеи и энергию. 

Традиции наставничества в нашей стране 
передаются из поколения в поколение. 
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Единый подход к понятию «наставник» 
нашел отражение в Концепции развития 
наставничества до 2030 года, подготовленной 
по поручению Президента Российской 
Федерации. 

«Трудовая доблесть России» продолжает 
заниматься вопросом наставничества и 
работает над совершенствованием научно-
методического центра координации работы 
по наставничеству, который будет 
заниматься: 

оказанием методической и 
консультационной помощи наставникам, в 
том числе в разработке и реализации 
индивидуального плана; 

подготовкой проектов локальных 
нормативных актов и документов, 
сопровождающих процесс наставничества; 

анализом, обобщением и 
распространением положительного опыта 
наставнической деятельности. 

Таким образом, созидательный труд и 
наставничество являются вопросом 
государственной важности в решении задачи 
патриотического воспитания. Это не только 



9 
 

вопросы развития и построения, защиты и 
суверенитета нашей Родины, но и вопросы 
повышения уровня и качества жизни 
населения, от решения которых зависит 
будущее России.  

Содержание и направленность 
патриотизма определяются, прежде всего, 
духовным и нравственным климатом 
общества, его историческими корнями, 
питающими общественную жизнь поколений. 

Проявление патриотизма отмечено 
благородными порывами, особой 
жертвенностью во имя своего народа, 
Родины, и в данном ключе патриотизм – это 
сложное и безусловно неординарное явление. 
Вопросы патриотического воспитания 
молодого поколения в духе любви к Родине  
и преданности Отчеству всегда находятся  
в центре внимания власти и общества  
на протяжении всей истории развития 
человечества. 

В современных условиях необходимо 
совершенствование системы воспитания 
патриотизма как основы консолидации 
общества и укрепления государства. 



10 
 

Эта система должна предусматривать 
формирование и развитие социально 
значимых ценностей, гражданственности, 
патриотизма в процессе воспитания и 
обучения в образовательных учреждениях; 
массовую патриотическую работу, 
деятельность средств массовой информации, 
научных сообществ, творческих союзов, 
общественных организаций, направленную на 
рассмотрение и освещение проблем 
патриотического воспитания, на 
формирование и развитие личности 
гражданина. 

Сейчас целесообразно говорить о системе 
государственных мер по формированию 
патриотизма у молодежи, особенно о системе 
мер по поддержке средств массовой 
информации, участвующих в его пропаганде, 
а именно: активное противодействие фактам 
искажения и фальсификации истории 
Отечества. Такие факты в настоящее время 
зачастую имеют место как в российском 
обществе, так и во многих странах бывшего 
Советского Союза. Многие не знают о 
прошлом своего народа, своей страны, о 
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традициях и истории своей семьи. Так, 
например, некоторые представители 
молодежи не знают, где происходила 
Сталинградская битва! Память о Великой 
Отечественной войне, – эта страница истории 
является духовной скрепой, которая 
объединяет всех нас независимо от 
убеждений и мировоззренческих ориентаций, 
составляет фундамент патриотизма. 

Мероприятия, проводимые нами в рамках 
патриотического воспитания молодёжи, 
должны вызывать интерес к истории и 
культуре нашей страны, пробуждать 
мотивацию к деятельности  
на благо своей страны и её народа, стремиться 
к созданию у людей ценностных ориентаций, 
воплощающих в себе лучшие традиции  
и эталоны героического поведения, которыми 
так богата история России.  

Поэтому каждый из нас, независимо  
от рода своей профессиональной 
деятельности, выполняя свою общественную 
функцию родителя, наставника, 
работодателя, социального партнера, с целью 
социализации личности, должен сам быть  
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в первую очередь достойным примером для 
подражания в деле патриотического 
воспитания граждан Российской Федерации. 

 Еще одно направление деятельности 
«Трудовой доблести России» – ориентация  
на формирование здорового образа жизни. 

В России утверждена масштабная 
Стратегия действий в интересах граждан 
старшего поколения до 2030 года. Впервые  
на государственном уровне прописаны не 
только новые правила индексации пенсий,  
но и комплексные меры поддержки для людей 
от 60 лет и старше. Стратегия стала 
результатом совместной работы 
правительства, общественных организаций и 
экспертного сообщества. 

Нам очень важно принимать активное 
участие в реализации и этой Стратегии и 
обмениваться планами. Это позволит нам 
эффективно работать плечом к плечу на благо 
нашего общего дела.  

Планы должны быть ориентированы на 
укрепление ценности семьи, повышение 
уважения к старшему поколению и 
 продление активного долголетия.  
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Понятно, что дальнейшее увеличение 
продолжительности жизни в настоящих 
условиях за счет только государственных 
ресурсов уже невозможно. Именно поэтому 
важна роль самого человека в обеспечении 
качества своей жизни, и роль семьи, и роль 
общества.  Наша установка –  стремиться 
жить до 125 лет. Как говорится, «на Бога 
надейся, а сам не плошай». Мы считаем, что 
человеческий организм обладает 
достаточным потенциалом. 

Наши инициативы – это инвестиция  
в будущее, в активную и счастливую старость 
миллионов российских граждан. Это создание 
условий для достойной и полноценной жизни 
после 60 лет, что позволяет старшему 
поколению оставаться активными членами 
общества, сохраняя жизнерадостность  
и чувство полноты бытия. 

«Трудовая доблесть России» уделяет 
необходимое внимание важной стороне 
духовного воспитания – обращению к 
религиозно-нравственным ценностям.  
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Патриарх Московский и Всея Руси Кирилл 
сказал: «Если все люди будут воспринимать 
свою работу как служение Богу и ближним, 
тогда другим станет и наше Отечество». Во 
время пребывания в Сергиевом Посаде 
Президент Владимир Владимирович Путин 
напомнил пророческие слова Сергия 
Радонежского: «Любовью и единением 
спасемся». Именно в единстве, правде и 
справедливости, наших вековых ценностях – 
сила России, её великое прошлое, настоящее 
и будущее. 

В нашу организацию входят люди разных 
вероисповеданий и мировоззрений. Мы  
с большим уважением относимся  
к религиозным взглядам членов нашей 
организации и людей, которых мы защищаем. 
Мы сотрудничаем с представителями разных 
религиозных организаций в вопросах, 
направленных на комплекс мер  
по патриотическому воспитанию и духовно-
нравственному воспитанию молодежи 
лучшими примерами истории Родины, 
включая образцы героизма ее подданных и 
граждан в разных эпохах в период войн и 
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мирного процветания. На Аллее труда  
в Центральном штабе в городе Москве нами 
установлены символы православной 
духовной культуры: скульптура Георгия 
Победоносца и маленькая часовня. Высокая 
часовня установлена около штаба 
организации в городе Новороссийске.  

Президент обратил наше внимание и на 
сегодняшний «яркий пример подлинного 
межнационального единения, боевого 
братства», который «показывают наши герои, 
солдаты и офицеры в ходе специальной 
военной операции. Они вместе идут в 
праведный бой за Россию, доказывают в 
сражении, что все мы один народ». 

Уважение к чувствам верующих помогает 
признавать их право на выражение своей веры 
и убеждений без страха осуждения или 
преследования. Это, в свою очередь, 
способствует созданию общества, где все его 
члены могут жить в атмосфере доверия и 
принятия. 
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Уважение иной веры может 
предотвращать конфликты и способствовать 
мирному сосуществованию. В условиях 
современного мира, где люди разных культур 
и религий живут бок о бок, важно не только 
терпимо относиться к различиям, но и 
активно взаимодействовать, находя общие 
ценности и цели.  

В рамках усиления работы «Трудовой 
доблести России» в сфере международного 
сотрудничества организация на постоянной 
основе проводит ряд значимых мероприятий  
с представителями зарубежных стран. 
«Трудовая доблесть России» принимает 
активное участие в международной 
деятельности как самой организации, так  
и её ассоциированных членов, ради 
сближения культур, взаимопонимания, 
бережному отношению к истории разных 
стран и популяризации России на 
международном уровне. Мы проводим работу 
по созданию представительств нашей 
организации в дружественных государствах. 

Деятельность нашей организации  
в международной сфере направлена  
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на достижение этих целей, определяет 
приоритеты и основные направления 
сотрудничества с зарубежными 
государствами, разрабатывает критерии 
эффективности проведения мероприятий  
с представителями этих государств на основе 
анализа и обмена опытом. 

 
 «Трудовая доблесть России» борется за 

звание образцовой общественной 
организации, соблюдая верность 
сложившимся корпоративным традициям и 
сохраняя преемственность поколений. 

Продолжается работа над созданием 
Музейного центра деятельности 
Всероссийской общественной организации 
«Трудовая доблесть России». Также мы 
настоятельно рекомендуем создавать такие 
центры в наших региональных и местных 
отделениях. 

Нами создан Кодекс профессиональной 
этики членов организации, который 

представляет собой свод основных базовых 
ценностей, норм и принципов, связанных  
с реализацией членами «Трудовой доблести 
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России» основных направлений 
государственной политики при исполнении 
своих профессиональных обязанностей. 

В своей деятельности Центральное 
правление «Трудовой доблести России» 
ориентируется, главным образом, на 
координацию работы своих членов и 
повышение уровня её эффективности. 
Достигаются эти цели за счёт проведения 
мероприятий, обмена информацией и 
привлечения представителей органов 
государственной власти, органов местного 
самоуправления и других общественных 
организаций. «Трудовая доблесть России» и 
её региональные отделения, которых 
становится всё больше, содействуют 
положительным переменам путём развития 
новых форм работы и направлений, 
закрепления прав каждого человека на 
высокий уровень жизни, привлечения 
внимания общественности  
к проблемам как всего общества, так и 
конкретных социальных групп.  

Здесь надо сказать, что организация 
системы обмена лучшими практиками 
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приносит множество преимуществ. Обмен 
лучшими практиками – залог развития 
региональных отделений «Трудовой доблести 
России». Поэтому важно распространять 
проверенные методы работы, опыт и 
успешные решения любыми путями: личные 
встречи, телефонные разговоры, видеозвонки, 
электронная почта, социальные сети, форумы, 
специализированные площадки, другие 
эффективные методы для свободного и 
неформального общения представителей 
регионов. 

 
Дорогие друзья! 
Благодарю вас всех за участие в 

сегодняшнем мероприятии. Мне приятно в 
этом зале сегодня видеть моих соратников из 
организаций «Союзметроспецстрой», 
Российского общества инженеров 
строительства, представителей других 
организаций, которые являются 
коллективными членами «Трудовой доблести 
России». 
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Желаю всем плодотворной работы, новых 
идей и реализации намеченных планов! 

Поздравляю вас с наступающим 
праздником 9 Мая! Мирного неба над 
головой! Знаю, что победа обязательно будет 
за нами!  

Хочу завершить свое выступление 
словами Владимира Маяковского «Вечно 
сияй над республикой нашей Труд, Мир, 
Май!». 

 
 
 
 
 


