
РЕЗОЛЮЦИЯ  

по итогам рабочей встречи, подготовленной Всероссийской 
общественной организацией  

Героев, Кавалеров Государственных наград и Лауреатов 
Государственных премий «Трудовая доблесть России»  

 

Мы, участники рабочей встречи «Опыт работы региональных 
отделений: успешные практики», заслушав доклад Председателя 
Центрального правления, Героя Социалистического Труда Алексея 
Гавриловича Лёвина, а также обсудив предложения, высказанные в процессе 
выступлений представителей региональных и местных отделений 
организации, способы повышения их эффективности полагаем 
необходимым: 

Членам Всероссийской общественной организации «Трудовая доблесть 
России»: 

– в рамках разделения труда на основе функциональной специализации 
принимать активное участие в совершенствовании деятельности 
Всероссийской общественной организации «Трудовая доблесть России», в 
том числе в развитии и укреплении территориальной структуры 
общественной организации, включая помощь в подборе кадров 
региональных отделений и координации их действий. 

Руководителям региональных и местных отделений: 

–  масштабировать и внедрять успешные инициативы и передовые 
практики работы иных региональных и местных отделений; 

– создавать эффективный механизм взаимодействия с органами 
государственной власти и органами местного самоуправления; 

–– совместно с исполнительными органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации, исполнительно-распорядительными 
органами муниципальных образований осуществлять необходимые 
мероприятия в рамках реализации плана мероприятий Концепции развития 
наставничества в Российской Федерации на период до 2030 года, 
утвержденного Правительством Российской Федерации;  

– в воспитательном и образовательном процессе опираться на 
исторические события, которые позволяют гордиться и уважать историю 
нашей страны в различные периоды ее существования; 



 
– способствовать формированию системы развития сети общественных 

центров патриотического воспитания в регионе; 
– выступить с предложением о проведении региональных смотров-

конкурсов на лучшую организацию работы по патриотическому воспитанию 
детей и молодежи среди общеобразовательных учреждений; 

– развивать практику проведения научно-практических конференций 
по проблемам патриотического воспитания;  

– заниматься популяризацией престижа рабочих профессий; 
– совершенствовать работу в сфере патриотического воспитания детей 

и молодежи, вовлекать молодежь в решение социальных вопросов путем 
развития волонтёрского движения; 

Таким образом, состоявшаяся рабочая встреча стала еще одним важным 
шагом на пути принятия новых вызовов и решения задач, которые встают 
перед общественными организациями. Обозначенные на мероприятии 
вопросы и результаты работы помогут распространить лучшие практики 
региональных и местных отделений, а также определить новые перспективы 
«Трудовой доблести России». 


